Editorial

Potencialidades e inovacoes nos processos

de trabalho em saude

A temadtica do trabalho em satde vem
consolidando-se como um campo de analise
e Intervencao,

instigando  profissionais,

pesquisadores e diversos segmentos da
sociedade a buscar caminhos que possibilitem

maior aproximagao desse objeto complexo.

Diversos sdao os referenciais teorico-
metodoldgicos guiando estudos e intervengdes
no sentido de enfrentar desafios relacionados,
entre outros, as necessidades de integracao
das diversas profissdes no que se refere aos
processos de trabalho, a formag¢ao em saude,
a incorporagdo de novas tecnologias, saberes,
praticas e as formas de inserc¢ao profissional no
cotidiano de trabalho em saude, nos diversos

niveis de complexidade dos Sistemas de Saude.

Esse contexto nos coloca algumas
indagagdes: quais conceitos utilizar, quais
métodos, onde e quando, com qual finalidade?
O que os nossos referenciais e experiéncias
trazem de inovagdo e de potencialidade para
compreender e intervir no trabalho? Como
identificar mudancas no trabalho, como avaliar
o trabalho? Quais s3ao 0s nossos desafios nesse
campo? As inovagdes podem ser transferiveis?
Quais sdao as lacunas de conhecimento nos

diversos contextos?

Propomo-nos a percorrer os caminhos da
producao de conhecimentos guiados pelo
“desconforto intelectual” de Yves Schwartz,

entendendo, que nao ha dono(s) da verdade.

Nessa perspectiva, este volume da Tempus

Actas de Saude Coletiva traz uma amostra
multifacetada do que tem sido produzido por
pesquisadores brasileiros, franceses, suicos e
italiano na tematica, através de 19 artigos e duas
Notas Técnicas, preparados para subsidiar as
discussdes do I Seminario Internacional sobre
Potencialidades ¢ Inovagdes nos Processos de
Trabalho em Satde (Brasilia, abril de 2012).

O primeiro artigo, escrito por Cecilia
Minayo, abre nosso debate nos situando no
contexto da produg¢do do conhecimento no
campo da ciéncia, tecnologia e inovagao,
fazendo-nos refletir sobre o sentido do
conhecer. O segundo artigo toca numa questao
essencial, a avaliacdo do trabalho, onde Yves
Schwartz, sustentado pelo referencial da
ergologia, nos alerta: “como essa substancia do
trabalho seria entdo, na sua esséncia, visivel,
quantificavel, avaliavel?”. Na sequéncia temos
contribuicdes de pesquisadores brasileiros que
exploram o aporte da teorizagdo do processo de
trabalho com foco nas inovagdes tecnoldgicas
e cargas de trabalho, a ergonomia da atividade,
a aprendizagem mediada por tecnologias de
ensino a distancia, estratégias de analise-
intervencdo no trabalho em saude e apoio
institucional com base na Politica Nacional
de Humanizag¢ao, experiéncias de inova¢ao na
formacgao e desenvolvimento de competéncias,
e alinguagem e comunicagdo na pratica médica.
A psicodinamica do trabalho esta presente
no debate, bem como a discussdo do carater
imaterial do trabalho e o desafio da integracao
dos profissionais em redes regionalizadas de
atencao. Da Francga, temos também artigos sobre
a formacgao para a prevencao de riscos psico-

sociais ¢ sobre como abordar uma situagao



de trabalho numa perspectiva ergoldgica. A
constru¢do de uma equipe e o desenvolvimento
da sua totipotencialidade ¢ tema de artigo que
nos vem da Suigca, bem como o texto que
nos fala sobre a validacao das aquisi¢cdes de
experiéncia como processo de formagdao. O
artigo da Italia tem como foco a avalia¢do de
competéncias ¢ de desempenho individual de
médicos em ambiente hospitalar na perspectiva
da gestdo. Por fim, o Ministério da Saude, por
meio do Departamento de Atengdo Basica e do
Departamento de Assisténcia Farmacéutica,
nos apresenta experiéncias inovadoras no
ambito da politica publica direcionadas para
o fortalecimento dos processos de trabalho em

saude.

Colocamos toda essa produg¢do a disposi¢ao
dos leitores, na expectativa de contribuir para
fortalecer a produgdo de conhecimentos, o
compartilhamento de saberes e as intervengoes
nos processos de trabalho que produzam saude

e defesa da vida.
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